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指定管理者が行う業務

Ｈ １８年度実績（人） Ｈ１９年度計画（人） Ｈ１９年度実績（人） Ｈ２０年度目標（人）

3,597 3,000 3,053 3,100

Ｈ１９年度計画額（円） Ｈ１９年度実績額（円） 差額（計画額-実績額）（円） Ｈ２０年度計画額（円）

利用料金収入 1,192,000 1,601,305 -409,305 1,187,000

指定管理料 5,034,000 5,034,000 0 5,040,000

その他収入

計 6,226,000 6,635,305 -409,305 6,227,000

6,226,000 5,956,444 -409,305 6,227,000

0 678,861 0

施設の運営目標の達成状況
運営目標２項目、いずれも目標を上回った。
①利用者数：目標3,000人　実績：3,053人
②大会開催数：目標18回　実績：26回

自主事業の評価

評価

利用者の声

○施設・設備について　66%
○施設利用料について　78%
○接客対応について　88%
○総合　満足44%　普通51%　不満5%
○満足度評価値=44/(44+5)=89.8%

・よく整理整頓されていて気持ちがよい。
・ﾄｲﾚを水洗化して欲しい。
・電気が暗い。

指定管理者の自己評価 施設所管課の評価・指導内容

○施設改修の要望が多い。

施設維持業務、運営業務ともに事業計画書どおり業務が行われている。
利用者の満足度が高いことから、施設職員の親切な対応が好印象を与えていると思われる。
今後も適正な施設の管理運営に努めること。
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総合的な評価及び改善事項

指定管理者の自己評価 施設所管課の評価

委託している業務を数年契約にするなどし、経費を節減す
ることができた。

利用料金収入増と経費削減が図られており、経営努力の
成果がうかがえる。今後も適正な施設の管理運営を行うこ
と。

指定管理者施設の管理運営状況評価（モニタリング）結果（平成 １９年度事業分）

山梨県立八代射撃場

（財）山梨県体育協会

平成１８年４月１日～平成２１年３月３１日

施設名

指定管理者

指定期間

○利用の承認に関する業務
○施設及び設備器具の維持保全に関する業務
○その他教育委員会が必要と認める業務

指定管理者の自己評価 施設所管課の評価・指導内容

平成18年度の実績は、大規模大会の開催時期と重なった
ため平年より特に多い。よって、平年並みの目標を設定し
たところ、目標値を上回った。

利用者数は、平成19年度の計画を上回った。
引き続き利用者数の増加に努めること。

指定管理者の自己評価 施設所管課の評価・指導内容

- -

満足度

事業計画書どおり実施した。
事業計画書どおり実施されている。
引き続き事業計画書どおり適正に業務を行うこと。

・満足度評価値は、89.8%と非常に高い評価を得た。
・今後も適正な施設管理、利用者ｻｰﾋﾞｽに努めること。
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調査結果

利用者数

評価

施設の使命・役割（運営目標） ﾗｲﾌﾙ射撃競技の振興と競技力向上を図るため、県民に射撃の場を提供すること。

運営業務の評価

指定管理者の自己評価 施設所管課の評価・指導内容

事業計画書どおり実施した。
事業計画書どおり実施されている。
引き続き事業計画書どおり適正に業務を行うこと。

維持管理業務の評価

指定管理者の自己評価 施設所管課の評価・指導内容


